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§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouskutsun antaa aluevaltuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja (hallintosääntö 104 §).

Kokouskutsu on lähetettävä vähintään kuusi (6) päivää ennen aluevaltuuston 
kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille,​ joilla on kokouksessa läsnäolo-​oikeus tai -​
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava hyvinvointialueen 
verkkosivuilla.

Kutsu valtuutetuille on toimitettu 10.2.2026 ja julkaistu Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla 10.2.2026.

Aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on 
läsnä (Laki hyvinvointialueesta 108.1 §). Läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut 
todetaan nimenhuudolla,​ jonka jälkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet 
valtuutetut ja läsnä olevat varavaltuutetut sekä sen,​ onko kokous laillisesti koolle 
kutsuttu ja päätösvaltainen. (Hallintosääntö 111 §)

Valtuutettu,​ joka ei pääse kokoukseen tai on esteellinen käsittelemään esityslistalla 
olevaa asiaa,​ on viipymättä ilmoitettava esteestä tai esteellisyydestä aluevaltuuston 
puheenjohtajalle tai sihteerille. Kun puheenjohtaja,​ sihteeri tai sihteerin nimeämä 
henkilö on saanut valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteestä tai 
esteellisyydestä,​ koollekutsujan on kutsuttava valtuutetun sijaan hyvinvointialuelain 
25 §:ssä tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen 
noudattaen heidän sijaantulojärjestystään. (Hallintosääntö 109 §)

Aluehallituksen puheenjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan on oltava läsnä 
aluevaltuuston kokouksessa. Heidän poissaolonsa ei estä asioiden käsittelyä. 
Aluehallituksen jäsenillä on läsnäolo-​oikeus. Edellä mainitulla henkilöllä on oikeus 
ottaa osaa keskusteluun,​ mutta ei päätöksen tekemiseen,​ jolleivät he ole samalla 
valtuutettuja. Nuorisovaltuustolla on oikeus nimetä yksi edustaja aluevaltuuston 
kokouksiin puhe-​ ja läsnäolo-​oikeudella. Aluevaltuusto päättää mahdollisten muiden 
henkilöiden läsnäolo-​ ja puheoikeudesta. (Hallintosääntö 110 §)
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§ 2
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Hallintosäännön 125 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi 
valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa 
ei tarkasteta kokouksessa.
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§ 3
Työjärjestyksen hyväksyntä

Aluevaltuusto hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
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§ 4
Ajankohtaiskatsaus

Hyvinvointialuejohtajan katsaus,​ Ilkka Luoma

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.
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1.  

2.  

Tarkastuslautakunta, § 50,19.11.2025
Aluevaltuusto, § 58,15.12.2025
Aluevaltuusto, § 5, 16.02.2026

§ 5
Tarkastuslautakunnan arviointi Vammaisten työllistymistä tukeva toiminta sekä työ-​ ja 
päivätoiminta

PPHVADno-2025-13537

Tarkastuslautakunta, 19.11.2025, § 50

Valmistelijat / lisätiedot:

Marjo Kiviniemi, arviointipäällikkö, marjo.kiviniemi@pohde.fi

Liitteet
1 Arviointimuistio Vammaisten työllistymistä tukeva toiminta sekä työ ja päivätoiminta

Tarkastuslautakunnan 20.8.2025 § 20 hyväksymään vuoden 2025 
arviointisuunnitelmaan sisältyy arviointi Vammaispalvelusta. Tarkastuslautakunta on 
päättänyt vammaisten työllistymistä tukevan toiminnan sekä työ-​ ja päivätoiminnan 
arvioinnin toteuttamissuunnitelmasta 20.8.2025 § 21.  

Arvioinnissa selvitettiin vammaisten työllistymistä tukevan toiminnan sekä työ-​ ja 
päivätoiminnan toteutumista Pohteella. 

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunta voi antaa aluevaltuustolle 
arviointikertomuksen lisäksi muitakin tarpeellisina pitämiään selvityksiä arvioinnin 
tuloksista. Tarkastuslautakunnan arviointiperiaatteiden mukaisesti arviointien 
tavoitteena on tukea organisaation tavoitteiden toteutumista ja tuottaa 
kehittämisessä hyödynnettävää mahdollisimman ajantasaista tietoa. 

Arviointimuistio jaetaan tarkastuslautakunnan jäsenille ennen kokousta (ei vielä 
julkinen asiakirja,​ JulkL 6.1 § kohta 9). 

Arviointipäällikkö Marjo Kiviniemi esittelee arvioinnin tulokset kokouksessa. 

Ehdotus

Esittelijä: Tarja Lempeä,​ tarkastusjohtaja p. 050 407 2078

Tarkastuslautakunta

1. hyväksyy arviointimuistion Vammaisten työllistymistä tukeva toiminta sekä työ-​ ja 
päivätoiminta

2. antaa tarkastuslautakunnan arviointimuistion Vammaisten työllistymistä tukeva 
toimnta sekä työ-​ ja päivätoiminta aluevaltuustolle tiedoksi 

Päätös
Tarkastuslautakunta

viimeisteli ja hyväksyi arviointimuistion Vammaisten työllistymistä tukeva 
toiminta sekä työ-​ ja päivätoiminta
antaa tarkastuslautakunnan arviointimuistion Vammaisten työllistymistä tukeva 
toimnta sekä työ-​ ja päivätoiminta aluevaltuustolle tiedoksi
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Merk. Arviointipäällikkö Marjo Kiviniemi esitteli arvioinnin tulokset kokouksessa. 

Aluevaltuusto, 15.12.2025, § 58

Liitteet
1 Arviointimuistio Vammaisten työllistymistä tukeva toiminta sekä työ ja päivätoiminta

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ tarkastuslautakunta 19.11.2025 § 
50.

Ehdotus

Tarkastuslautakunnan ehdotus:

Tarkastuslautakunta antaa tarkastuslautakunnan arviointimuistion Vammaisten 
työllistymistä tukeva toiminta sekä työ-​ ja päivätoiminta aluevaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle seuraavaan kokoukseen.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 5

Liitteet
1 Arviointimuistio Vammaisten työllistymistä tukeva toiminta sekä työ ja päivätoiminta

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ tarkastuslautakunta 19.11.2025 § 
50.

Ehdotus

Tarkastuslautakunnan ehdotus:

Tarkastuslautakunta antaa tarkastuslautakunnan arviointimuistion Vammaisten 
työllistymistä tukeva toiminta sekä työ-​ ja päivätoiminta aluevaltuustolle tiedoksi.
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1.  

2.  

1.  

Tarkastuslautakunta, § 57,03.12.2025
Aluevaltuusto, § 59,15.12.2025
Aluevaltuusto, § 6, 16.02.2026

§ 6
Tarkastuslautakunnan arviointi Apuvälinepalvelujen toiminnan sujuvuus ja 
asiakaslähtöisyys

PPHVADno-2025-13537

Tarkastuslautakunta, 03.12.2025, § 57

Valmistelijat / lisätiedot:

Marjo Kiviniemi, arviointipäällikkö, marjo.kiviniemi@pohde.fi

Liitteet
1 Arviointimuistio Apuvälinepalvelun toiminnan sujuvuus ja asiakaslähtöisyys

Tarkastuslautakunnan 20.8.2025 § 20 hyväksymään vuoden 2025 
arviointisuunnitelmaan sisältyy arviointi Kuntoutuspalvelusta. Tarkastuslautakunta on 
päättänyt apuvälinepalvelujen toiminnan sujuvuuden ja asiakaslähtöisyyden 
arvioinnin toteutussuunnitelmasta 20.8.2025 § 21. 

Arvioinnissa selvitettiin apuvälinepalvelujen organisointia,​ toiminnan sujuvuutta ja 
asiakastyytyväisyyttä. 

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunta voi antaa aluevaltuustolle 
arviointikertomuksen lisäksi muitakin tarpeellisina pitämiään selvityksiä arvioinnin 
tuloksista. Tarkastuslautakunnan arviontiperiaatteiden mukaisesti  arviointien 
tavoitteena on tukea organisaation tavoitteiden toteutumista ja tuottaa 
kehittämisessä hyödynnettävää mahdollisimman ajantasaista tietoa. 

Arviointimuistio jaetaan tarkastuslautakunnan jäsenille ennen kokousta (ei vielä 
julkinen asiakirja,​ JulkL 6.1 § kohta 9). 

Arviointipäällikkö Marjo Kiviniemi esittelee arvioinnin tulokset kokouksessa. 

Ehdotus

Esittelijä: Tarja Lempeä,​ tarkastusjohtaja p. 050 407 2078

Tarkastuslautakunta

hyväksyy arviointimuistion Apuvälinepalvelujen toiminnan sujuvuus ja 
asiakaslähtöisyys
antaa tarkastuslautakunnan arviointimuistion Apuvälinepalvelujen toiminnan 
sujuvuus ja asiakaslähtöisyys aluevaltuustolle tiedoksi

Päätös
Tarkastuslautakunta

hyväksyi arviointimuistion Apupävälinepalvelujen toiminnan sujuvuus ja 
asiakaslähtöisyys ja antoi ulkoisen tarkastuksen ja arvioinnin yksikölle luvan 
tehdä teknisiä korjauksia arviointimuistioon
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2.  antaa tarkastuslautakunnan arviointimuistion Apuvälinepalvelujen toiminnan 
sujuvuus ja asiakaslähtöisyys aluevaltuustolle tiedoksi.

Aluevaltuusto, 15.12.2025, § 59

Liitteet
1 Arviointimuistio Apuvälinepalvelun toiminnan sujuvuus ja asiakaslähtöisyys

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ tarkastuslautakunta 3.12.2025 § 57.

Ehdotus

Tarkastuslautakunnan ehdotus:

Tarkastuslautakunta antaa tarkastuslautakunnan arviointimuistion 
Apuvälinepalvelujen toiminnan sujuvuus ja asiakaslähtöisyys aluevaltuustolle tiedoksi.

Päätös
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle seuraavaan kokoukseen.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 6

Liitteet
1 Arviointimuistio Apuvälinepalvelun toiminnan sujuvuus ja asiakaslähtöisyys

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ tarkastuslautakunta 3.12.2025 § 57.

Ehdotus

Tarkastuslautakunnan ehdotus:

Tarkastuslautakunta antaa tarkastuslautakunnan arviointimuistion 
Apuvälinepalvelujen toiminnan sujuvuus ja asiakaslähtöisyys aluevaltuustolle tiedoksi.
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Aluevaltuusto, § 10,02.06.2025
Aluehallitus, § 10,16.01.2026
Aluevaltuusto, § 7, 16.02.2026

§ 7
Eropyyntö yksilöasioiden jaoston 1 varajäsenyydestä

PPHVADno-2025-6214

Aluevaltuusto, 02.06.2025, § 10

Aluehallitus 13.5.2025 § 205

Hyvinvointialueesta annetun lain 35.2 §:n mukaan aluevaltuusto voi asettaa jaostoja 
aluehallitukseen. Aluehallituksen jaostoihin sovelletaan,​ mitä asianomaisesta 
toimielimistä säädetään.

Toimikausi ja kokoonpanoa koskevat vaatimukset

Toimielimen jäsenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi,​ jollei aluevaltuusto ole 
päättänyt,​ että heidän toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi,​ tai 
jäljempänä toisin säädetä. (Laki hyvinvointialueesta 37.2 §)

Pohteen hallintosäännön 13.1 §:n mukaan aluehallituksella on yksi tai useampi 
yksilöasioiden jaosto,​ jossa kussakin on 7 jäsentä. Aluevaltuusto valitsee jaoston 
jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet,​ puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Puheenjohtajan tulee olla aluehallituksen varsinainen jäsen.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoja,​ tulee olla naisia 
että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ ellei erityisestä syystä muuta johdu. 
Kiintiösäännös koskee sekä jäsenten että varajäsenten kokoonpanoa erikseen. Kunkin 
yksilöasioiden jaoston jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään 
kolme (3).

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 
110 §:ää ja Pohteen hallintosäännön 15. lukua.

Jaostojen tehtäväjako

Aluevaltuusto asettaessaan jaostot määrittää niiden tehtäväjaon (hallintosääntö 13.2 
§).

Hallintosäännön 13.3 §:n mukaan yksilöasioiden jaosto

1. tekee sosiaali-​ ja terveydenhuollon toimialaan ja toimivaltaan kuuluvat 
yksilöpäätökset,​ ellei toimivalta hallintosäännön tai lain perusteella kuulu toiselle 
viranomaiselle tai viranhaltijalle;​

2. käsittelee ja päättää viranhaltijoiden päätöksistä tehdyt oikaisuvaatimukset,​ jotka 
koskevat yksilökohtaisia sosiaali-​ ja terveydenhuollon palveluja;​ ja

3. raportoi aluehallitukselle palvelujärjestelmään liittyvät kehittämiskohteet.
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Toimikaudella 2022-​2025 yksilöasioiden jaosto 1 on käsitellyt vammaisten ja 
ikäihmisten palveluja koskevat asiat. Yksilöasioiden jaosto 2 on käsitellyt perhe-​ ja 
sosiaalipalveluita koskevat asiat (mukaan lukien asiakasmaksut ja toimeentulotuki) 
sekä muut määrällisesti pienet asiaryhmät.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. päättää aluehallituksen yksilöasioiden jaostojen toimikaudesta

2. päättää jaoston 1 tehtäviksi vammaisten ja ikäihmisten palveluja koskevat asiat ja 
jaoston 2 tehtäviksi perhe-​ ja sosiaalipalveluja koskevat asiat (ml. asiakasmaksu ja 
toimeentulotuki) sekä muut määrällisesti pienet asiaryhmät

3. päättää valita jaostoon 1 seitsemän (7) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
sekä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

4. päättää valita jaostoon 2 seitsemän (7) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
sekä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös
Aluevaltuusto päätti

1. aluehallituksen yksilöasioiden jaostojen toimikaudeksi aluevaltuuston toimikauden 
2025-​2029

2. jaoston 1 tehtäviksi vammaisten ja ikäihmisten palveluja koskevat asiat ja jaoston 2 
tehtäviksi perhe-​ ja sosiaalipalveluja koskevat asiat (ml. asiakasmaksu ja 
toimeentulotuki) sekä muut määrällisesti pienet asiaryhmät,​

3. valita jaostoon 1 seitsemän (7) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan:

puheenjohtaja Anu Plaketti,​ varajäsen Ari Ahola (PS)
varapuheenjohtaja Silvo Nybacka,​ varajäsen Tanja Roth (VAS)
jäsen Mono Kuoppala,​ varajäsen Katja Koskinen (KOK)
jäsen Niina Kettunen,​ varajäsen Tarja Hackzell (SDP)
jäsen Juho Lukkari,​ varajäsen Simo Oikarinen (VIHR)
jäsen Jukka Tikanmäki,​ varajäsen Pyry-​Pekka Suonsivu (KESK)
jäsen Sanna Valaja,​ varajäsen Eija Pahkala (KESK)

4. valita jaostoon 2 seitsemän (7) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan:

puheenjohtaja Mika Rämet,​ varajäsen Miia Immonen (VIHR)
varapuheenjohtaja Timo Salmi,​ varajäsen Mauno Jussila (KOK)
jäsen Annemari Eskola,​ varajäsen Anne Snellman (SDP)
jäsen Sirkka Alho,​ varajäsen Mauno Sipola (VAS)
jäsen Kaisa Louet,​ varajäsen Riitta Markus-​Wikstedt  (KESK)
jäsen Antti Nikula,​ varajäsen Jari-​Jukka Jokela (KESK)
jäsen Katri Hyvärinen,​ varajäsen Vuokko Hiltunen (KESK)
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Aluehallitus, 16.01.2026, § 10

Katja Koskinen (kok.) on 15.12.2025 pyytänyt eroa yksilöasioiden jaoston 1 
varajäsenyydestä. Perusteeksi Koskinen on ilmoittanut muuttavansa pois Pohjois-​
Pohjanmaalta 29.12.2025.

Aluevaltuusto on 2.6.2025 (§ 10) valinnut Katja Koskisen yksilöasioiden jaostoon 1 
Mono Kuoppalan henkilökohtaiseksi varajäseneksi.

Hyvinvointialuelain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen 
luottamustoimeen on henkilö:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;​

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella äänioikeus aluevaaleissa sinä vuonna,​ jona 
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;​ ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Jos luottamushenkilö menettää vaalikelpoisuutensa,​ hänet valinnut toimielin toteaa 
luottamustoimen päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee aluevaltuusto. 
Päätös pannaan täytäntöön heti.

Katja Koskinen on ilmoittanut muuttavansa pois Pohjois-​Pohjanmaalta,​ joten hän 
menettää vaalikelpoisuutensa 29.12.2025 lukien.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö (laki hyvinvointialueesta 84.1 §).

Valmistelijan ehdotus

Tiina Kalliokulju,​ lakiasiainpäällikkö (p. 050 448 1461):

Aluehallitus esittää,​ että

1. aluevaltuusto toteaa Katja Koskisen luottamustoimen päättyneeksi Pohteen 
yksilöasioiden jaosto 1:ssä ja

2. valitsee Mono Kuoppalalle (kok.) uuden henkilökohtaisen varajäsenen 
yksilöasioiden jaosto 1:een jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy lakiasiainpäällikön ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 7

Liitteet
1 Eropyyntö 15.12.2025
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
2 Täydennys eropyyntöön 16.12.2025
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
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Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 16.1.2026 § 10.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. toteaa Katja Koskisen luottamustoimen päättyneeksi Pohteen yksilöasioiden jaosto 
1:ssä ja

2. valitsee Mono Kuoppalalle (kok.) uuden henkilökohtaisen varajäsenen 
yksilöasioiden jaosto 1:een jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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Aluehallitus, § 183,07.10.2025
Aluevaltuusto, § 44,10.11.2025
Aluehallitus, § 18,16.01.2026
Aluevaltuusto, § 8, 16.02.2026

§ 8
Aluevaltuuston kokousaikataulu 2026

PPHVADno-2025-19029

Aluehallitus, 07.10.2025, § 183

Aluevaltuuston kokoukset ja seminaarit pidetään vuonna 2026 seuraavasti:

Ma 16.2.2026 Kokous (mm. vuoden 2025 tilinpäätöksen ennakkotiedot)
Ma 30.3.2026  Kokous/seminaarivaraus
Ma 25.5.2026 Kokous (mm. tilinpäätös 2025)
Ma 15.6.2026 Talousseminaari
Ma 31.8.2026  Varaus talouseminaarille
Ma 21.9.2026 Kokous (mm. osavuosikatsaus 6/2026)
Ma-​ti 12.-​13.10.2026 Talousseminaari
Ma 16.11.2026   Kokous/seminaarivaraus
Ma 14.12.2026 Kokous (mm. talousarvio 2027,​ osavuosikatsaus 9/2026,​ inv.suunnitelma)

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus merkitsee aluevaltuuston kokousaikataulun tiedoksi ja lähettää sen tiedoksi 
aluevaltuustolle.

Päätös
Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-​Katajiston ehdotus:

Aluehallitus merkitsee aluevaltuuston kokousaikataulun tiedoksi ja lähettää sen tiedoksi 
aluevaltuustolle.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 10.11.2025, § 44

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 7.10.2025 § 183.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto merkitsee kokousaikataulun tiedoksi.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen ehdotuksen.
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Aluehallitus, 16.01.2026, § 18

Aluevaltuuston maanantain 21.9.2026 kokous on siirretty pidettäväksi maanantaina 
14.9.2026. 

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus merkitsee aluevaltuuston muuttuneen syyskuun kokouspäivän 
tiedoksi ja lähettää sen edelleen tiedoksi aluevaltuustolle.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 8

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 16.1.2026 § 18.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto merkitsee aluevaltuuston muuttuneen syyskuun kokouspäivän tiedoksi.
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1.  

Aluehallitus, § 319,16.12.2025
Aluehallitus, § 59,03.02.2026
Aluevaltuusto, § 9, 16.02.2026

§ 9
Pohjois-​Pohjanmaan ja Lapin hyvinvointialueiden tietohallinnon yhteistyösopimus ja 
hallintosäännön muutokset

PPHVADno-2025-27139

Aluehallitus, 16.12.2025, § 319

Aikaisempi käsittely: Pohteen aluehallitus 13.5.2025 § 225

Valmistelijat: Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja,​ jouko.luukkonen@pohde.
fi,​ Mikko Häikiö (Lapin hva)

Yhteinen tietohallintojohtaja Mikko Päkkilä on aloittanut virassaan elokuussa 2025. 
Hänen johdollaan on valmisteltu yhteisen tietohallinnon yhteistyön vaiheita 2 ja 3. 
Lisäksi työssä on käytetty ulkopuolista asiantuntijaa.

Tarkoitus on,​ että vaiheista 2 ja 3 tehdään päätökset lähes samanaikaisesti. Vaiheessa 
3 hyvinvointialueiden hyväksyttäväksi esitetään yhteistyösopimus Pohteen ja Laphan 
yhteisen tietohallinnon järjestämisestä hyvinvointialuelain (611/2021) 8 luvun 
mukaisena yhteistoimintana. Sen mukaisesti tapahtuu toimintojen liikkeenluovutus 
1.1.2027 lukien. Yhteistyösopimuksessa sovitaan päätöksenteosta mm. hankinnoissa 
Pohteen hallintosäännöstä poiketen,​ joten se edellyttää myös hallintosäännön 
muutosta.  Liikkeenluovutukseen liittyen tehdään vielä erillinen 
liikkeenluovutussopimus,​ jossa sovitaan tarkemmin mm. henkilöstön ja sopimusten 
siirtymisestä yhteiseen tietohallintoon 1.1.2027 lukien. Tähän liittyvä 
yhteistoimintamenettely käydään vuoden 2026 aikana.

Vaiheessa 2 sovitaan vuoden 2026 järjestelyistä siten,​ että tietohallintojohtajan lisäksi 
myös vastuualuepäälliköt toimivat jo vuonna 2026 yhteisissä viroissa ja johtavat 
kummankin hyvinvointialueen tietohallintoa yhteisesti. Pohteella on käyty 
vastuualuepäällikkötehtävien järjestelyyn liittyvät yhteistoimintaneuvottelut. Tässä 
vaiheessa Pohteen tulee perustaa uuden organisaation vastuualuepäälliköiden ja 
tarvittavat muut virat. Nämä laitetaan sisäiseen hakuun molempien 
hyvinvointialueiden henkilöstön haettaviksi. Tämän jälkeen Pohteen aiemmat 
vastaavat virat voidaan lakkauttaa.

Lapin hyvinvointialueen aluehallitus käsittelee asiaa 15.12.2025.

Pohteen hallintosäännön § 12 mom 7 kohdan 3 mukaan aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialueelle siirrettävän toiminnan vastaanottamisesta. Tämän vuoksi sopimus 
tulee valmistella aluevaltuuston hyväksyttäväksi. Vuoden 2026 talousarviossa 
aluevaltuusto kuitenkin jo toteaa vaiheittaisen etenemisen.

Valmistelijan ehdotus

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus:

Hyväksyy alustavasti Lapin ja Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueiden 
tietohallintoyhteistyön sopimuksen ja toteaa,​ että sen lopullinen hyväksyminen 
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2.  

valmistellaan aluevaltuuston päätettäväksi helmikuussa 2026. Samalla 
valmistellaan sopimuksen edellyttämät muutokset Pohteen hallintosääntöön.
Päättää perustaa seuraavat Pohjois-​Pohjanmaan ja Lapin hyvinvointialueen 
yhteiset virat 1.1.2026 lukien: digipalvelupäällikkö,​ ICT-​päällikkö,​ 
tietojärjestelmäpäällikkö,​ ICT-​kehittämispäällikkö,​ pääarkkitehti ja 
hankepäällikkö. Tehtävät täytetään 31.3.2026 saakka määräaikaisina ja sen 
jälkeen vakinaisesti edellyttäen,​ että kohdan 1 mukainen sopimus on hyväksytty 
kummankin hyvinvointialueen päätöksenteossa. Valtuutetaan 
konsernipalvelujen johtaja tekemään em. viroista sopimuksen Lapin 
hyvinvointialueen kanssa.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Mikko Päkkilä oli asiantuntijana läsnä kokouksessa asian käsittelyn ajan.

Aluehallitus, 03.02.2026, § 59

Liitteet
1 Sopimus Yhteisestä tietohallinnosta 30.1.2026
2 Hallintosääntö muutokset 1.3.2026 ja 1.1.2027

 

Valmistelijat: Konsernipalvelujen johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947),​ 
tietohallintojohtaja Mikko Päkkilä (p. 040 4871 835) ja hallintojohtaja Sari Haataja (p. 
040 482 9590)

 

Tietohallintoyhteistyö

Pohteen aluevaltuusto on hyväksynyt 15.12.2025 § 52 talousarvion 2026,​ jossa 
strategisena tavoitteena 2026 on hyväksyä sopimus Pohteen ja Laphan yhteisestä 
tietohallinnosta viimeistään toukokuussa 2026.

Pohteen aluevaltuusto päättää hyvinvointialueelle siirrettävän toiminnan 
vastaanottamisesta (hallintosääntö 12.7 § 3 kohta).

 

Yhteistyösopimus

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on 16.12.2025 § 319 hyväksynyt 
alustavasti Lapin ja Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueiden tietohallintoyhteistyön 
sopimuksen ja todennut,​ että sen lopullinen hyväksyminen valmistellaan 
aluevaltuuston päätettäväksi helmikuussa 2026. Samassa yhteydessä valmistellaan 
sopimuksen edellyttämät muutokset Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen 
hallintosääntöön.
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1.  

2.  

Sopimuksen kohdassa 12 on maininta erikseen laadittavasta 
liikkeenluovutussopimuksesta. Liikkeenluovutussopimuksen hyväksyy 
Konsernipalvelut -​toimialuejohtaja hallintosäännön mukaisesti. 

Yhteistyösopimuksessa sovitaan Pohteen ja Laphan Yhteisen tietohallinnon 
järjestämisestä hyvinvointialuelain 8 luvun mukaisena yhteistoimintana.

Sopimuksessa sovitaan muun muassa Yhteisen tietohallinnon

päätavoitteista ja -​tehtävistä
yhteistyön tiekartasta
vuoden 2026 valmistelutehtävistä
johtamisesta ja päätöksenteosta
kustannusten jaosta
myöhemmin tehtävästä liikkeenluovutussopimuksesta

 

Yhteisen tietohallinnon toimivaltaa (päätösvaltaa) käyttävät Yhteisen tietohallinnon 
neuvottelukunta,​ johtokunta ja tietohallintojohtaja. Yhteisen tietohallinnon toimivalta 
edellyttää muutoksia Pohteen hallintosääntöön.

 

Hallintosääntömuutokset

Yhteisen tietohallintosopimuksen hyväksyminen edellyttää hallintosääntöön seuraavia 
muutoksia

Toimielinorganisaatioon lisätään Yhteisen tietohallinnon neuvottelukunta ja 
Yhteisen tietohallinnon johtokunta,​ niiden tehtävät ja toimivalta (2. luku,​ uudet 
12 a -​ b §:t,​ 25.1 §)
Aluehallituksen otto-​oikeutta Yhteisen tietohallinnon toimielinten päätöksiin 
rajoitetaan (23.2 §)
Hankintatoimivaltaa siirretään Yhteisen tietohallinnon johtokunnalle,​ hankinnan 
arvo yli 3 miljoonaa euroa sekä yhteiselle tietohallintojohtajalle,​ hankinnan arvo 
enintään 3 miljoonaan euroa (uusi 78 h §)
Aluehallituksen oikeutta nimetä edustajansa Yhteisen tietohallinnon toimielimiin 
rajoitetaan (150.2 §)
Muutokset tulevat voimaantulo 1.3.2026,​ lukuun ottamatta hankintatoimivalta,​ 
jota koskevat muutokset tulevat voimaan 1.1.2027 alkaen (189 §)

 

Valmistelijan ehdotus

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

hyväksyy Pohjois-​Pohjanmaan ja Lapin hyvinvointialueiden 
tietohallintoyhteistyön sopimuksen.
 
hyväksyy tietohallintoyhteistyön sopimuksesta johtuvat muutokset 
hallintosääntöön:
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1.  

2.  

3.  

4.  

1.  

2.  

1.  

2.  

2. luvun johdanto,​ 12.6 § 9 kohta,​ 12 a §,​ 12 b §,​ 23.2 §,​ 25.1 § ja 150.2 §. 
Muutokset tulevat voimaan 1.3.2026 tai sopimuksen ja sen edellyttämien 
hallintosääntömuutosten tultua hyväksytyksi Lapin hyvinvointialueella.
78 § ja 78 h §. Muutokset tulevat voimaan 1.1.2027.
 

edellyttää,​ että Lapin hyvinvointialue tekee vastaavanlaiset päätökset,​ jotta 
päätöskohdat 1 ja 2 tulevat voimaan.
 
antaa oikeudet konsernipalvelujen johtajalle ja hallintojohtajalle tehdä teknisiä ja 
tyylillisiä muutoksia asiakirjoihin.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 9

Liitteet
1 Sopimus Yhteisestä tietohallinnosta 30.1.2026
2 Liite 1, Yhteisen tietohallinnon muodostaminen - tiivistelmä
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
3 Liite 2, Yhteisen tietohallinnon käynnistämissuunnitelma
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
4 Liite 3, Yhteisen tietohallinnon valmistelu - Gantt 2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
5 Hallintosääntö muutokset 1.3.2026 ja 1.1.2027

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 3.2.2026 § 59.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

hyväksyy Pohjois-​Pohjanmaan ja Lapin hyvinvointialueiden 
tietohallintoyhteistyön sopimuksen.
 
hyväksyy tietohallintoyhteistyön sopimuksesta johtuvat muutokset 
hallintosääntöön:
 

2. luvun johdanto,​ 12.6 § 9 kohta,​ 12 a §,​ 12 b §,​ 23.2 §,​ 25.1 § ja 150.2 §. 
Muutokset tulevat voimaan 1.3.2026 tai sopimuksen ja sen edellyttämien 
hallintosääntömuutosten tultua hyväksytyksi Lapin hyvinvointialueella.
78 § ja 78 h §. Muutokset tulevat voimaan 1.1.2027.
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3.  

4.  

edellyttää,​ että Lapin hyvinvointialue tekee vastaavanlaiset päätökset,​ jotta 
päätöskohdat 1 ja 2 tulevat voimaan.
 
antaa oikeudet konsernipalvelujen johtajalle ja hallintojohtajalle tehdä teknisiä ja 
tyylillisiä muutoksia asiakirjoihin.
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, § 4,28.01.2026
Aluehallitus, § 60,03.02.2026
Aluevaltuusto, § 10, 16.02.2026

§ 10
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointikertomus 2023-​2025

PPHVADno-2026-1399

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, 28.01.2026, § 4

Liitteet
1 Hyvinvointikertomus 2023-2025_HOSEn hyväksymä 28.1.2026

Valmistelijat: hyvinvoinnin edistämisen päällikkö Sanna Salmela (sanna.
salmela@pohde.fi),​ hyvinvoinnin edistämisen koordinaattorit Kaisa Väyrynen (kaisa.k.
vayrynen@pohde.fi) ja Sirpa Hyyrönmäki (sirpa.hyyronmaki@pohde.fi),​ 
projektipäällikkö Iida-​Maria Bimberg (iida-​maria.bimberg@pohde.fi)

Sote-​järjestämislain § 7 mukaan hyvinvointialueen on seurattava asukkaittensa 
elinoloja,​ hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin. Hyvinvointialueella on raportoitava asukkaiden hyvinvoinnista ja 
terveydestä,​ niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 
aluevaltuustolle vuosittain. Lisäksi hyvinvointialueella on valmisteltava aluevaltuustolle 
valtuustokausittain alueellinen hyvinvointikertomus edellä mainituista asioista. 
Hyvinvointialue laatii hyvinvointikertomuksen yhteistyössä alueensa kuntien kanssa. 
Hyvinvointialueen asukkaiden ja palvelujen käyttäjien osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuuksista hyvinvointikertomuksen laadinnassa säädetään 
hyvinvointialueesta annetun lain 29 §:ssä. Hyvinvointialueen on julkaistava 
hyvinvointikertomus julkisessa tietoverkossa.

Hyvinvointikertomuksen avulla valmistellaan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026–
2030. Suunnitelma valmistuu vuoden 2026 loppupuolella. Hyvinvoinnin edistämisen 
tavoitteet,​ toimenpiteet ja arviointimittarit kirjataan hyvinvointisuunnitelmaan.

Ehdotus

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227)

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta esittää aluehallitukselle,​ että 
aluehallitus esittää aluevaltuustolle Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointikertomuksen 
2023–2025 hyväksymistä.

Päätös
Yhteistyöjohtajan muutosehdotus:

Dia 4: Lasten ja nuorten turvallisuus ja päihdehaittojen vähäisyys muutetaan 
seuraavasti: omana kohtana lasten ja nuorten turvallisuus,​ omana kohtanaan lasten ja 
nuorten raittius

Dia 5: muutetaan kohta missä meidän pitää onnistua paremmin seuraavalla tavalla: 
suuremmasta kokonaisuudesta yksityiskohtaisempaan sekä yhdistetään ja 
teemoitellaan kokonaisuutta tarvittaessa.
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Lautakunta hyväksyi yhteistyöjohtajan muutetun ehdotuksen.

Pykälä hyväksyttiin kokouksessa.

Aluehallitus, 03.02.2026, § 60

Valmistelijat / lisätiedot:

Sanna Salmela, Hyvinvoinnin edistämisen päällikkö, sanna.salmela@pohde.fi

Liitteet
1 Hyvinvointikertomus 2023-2025_HOSEn hyväksymä 28.1.2026

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ hyvinvoinnin ja osallisuuden 
edistämisen lautakunta 28.1.2026 § 4.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus hyväksyy hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan esityksen 
ja esittää aluevaltuustolle Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointikertomuksen 2023–2025 
hyväksymistä.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Sanna Salmela,​ Sirpa Hyyrönmäki,​ Kaisa Väyrynen ja Iida-​Maria Bimberg olivat 
asiantuntijoina läsnä kokouksessa asian käsittelyn ajan.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 10

Liitteet
1 Hyvinvointikertomus 2023-2025_HOSEn hyväksymä 28.1.2026

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 3.2.2026 § 60.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto hyväksyy Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointikertomuksen 2023–2025.
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Aluehallitus, § 290,02.12.2025
Aluevaltuusto, § 60,15.12.2025
Aluevaltuusto, § 11, 16.02.2026

§ 11
Hyvinvointialuealoitteet 2025

PPHVADno-2025-25574

Aluehallitus, 02.12.2025, § 290

Liitteet
1 Vastaus hyvinvointialoitteeseen 1, Terveysaseman aukioloaika, Iin hyvinvointiasema
2 Vastaus hyvinvointialoitteeseen 3, Lääkäreiden ja hoitajien työnjako
3 Vastaus hyvinvointialuealoitteeseen 4, Ikääntyneiden perhehoito, hoitaja kotiin!
4 Vastaus hyvinvointialuealoitteeseen 5, Palo- ja pelastustoimen toimivaltaan kuuluva 
ilotulitekielto taajama-alueelle

Hyvinvointialueesta annetun lain 30 § mukaan hyvinvointialueen jäsenellä on oikeus 
tehdä aloitteita hyvinvointialueen toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijälle on 
ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet.

Aloitteessa on oltava kunkin aloitteen tekijän osalta perusteet,​ joista käy ilmi 
hyvinvointialueen jäsenyys. Aloitetta käsiteltäessä hyvinvointialueen on varattava 
aloitteen tekijöiden edustajille tilaisuus tulla kuulluiksi.

Palvelun käyttäjällä on lisäksi oikeus tehdä aloitteita kyseistä hyvinvointialueen 
palvelua koskevassa asiassa.

Aluevaltuuston tietoon on saatettava vähintään kerran vuodessa sen toimivaltaan 
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Vuoden 2025 aikana Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella käsitellyt aloitteet

Oikeusministeriö on käynnistänyt vuoden 2024 aikana pilottiversion ylläpitämästään 
ja tuottamastaan Hyvinvointialuelaloite.fi-​verkkopalvelusta. Verkkopalvelussa voi 
tehdä aloitteita hyvinvointialueen toiminnasta tai palvelusta.

Vuoden 2025 aikana Pohteelle on saapunut Hyvinvointialuealoite.fi-​verkkopalvelussa 
yhteensä 5 aloitetta,​ joista hyvinvointialue on vastannut neljään.

Hyvinvointialuealoite.fi-​verkkopalvelun kautta saapuneet aloitteet:

-​ Aloite 1: Ii Hyvinvointiaseman/Terveysaseman aukioloaika–
Hyvinvointialuealoitepalvelu
-​ Aloite 2: Kehitysvammaisen erikoishammashoitoon kutsuminen –
Hyvinvointialuealoitepalvelu
-​ Aloite 3: Lääkäreiden ja hoitajien välinen työnjako terveyskeskuksissa–
Hyvinvointialuealoitepalvelu
-​ Aloite 4: Ikääntyneiden perhehoito=hoitaja kotiin!–Hyvinvointialuealoitepalvelu
-​ Aloite 5: Palo-​ ja pelastustoimen toimivaltaan kuuluva ilotulitekielto taajama-​alueelle–
Hyvinvointialuealoitepalvelu

Valmistelijan ehdotus

https://hyvinvointialuealoite.fi/aloite/234?hyvinvointialue=19&paluu=%2Faloitteet&sivu=1
https://hyvinvointialuealoite.fi/aloite/234?hyvinvointialue=19&paluu=%2Faloitteet&sivu=1
https://hyvinvointialuealoite.fi/aloite/258?hyvinvointialue=19&paluu=%2Faloitteet&sivu=1
https://hyvinvointialuealoite.fi/aloite/258?hyvinvointialue=19&paluu=%2Faloitteet&sivu=1
https://hyvinvointialuealoite.fi/aloite/277?hyvinvointialue=19&paluu=%2Faloitteet&sivu=1
https://hyvinvointialuealoite.fi/aloite/277?hyvinvointialue=19&paluu=%2Faloitteet&sivu=1
https://hyvinvointialuealoite.fi/aloite/328?hyvinvointialue=19&paluu=%2Faloitteet&sivu=1
https://hyvinvointialuealoite.fi/aloite/419?hyvinvointialue=19&paluu=%2Faloitteet&sivu=1
https://hyvinvointialuealoite.fi/aloite/419?hyvinvointialue=19&paluu=%2Faloitteet&sivu=1
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Heli Oittinen,​ vs. palvelupäällikkö,​ toimielinpalvelut (p. 040 860 8973)

Aluehallitus

1. merkitsee aloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja antaa ne 
tiedoksi aluevaltuustolle,​
2. esittää,​ että aluevaltuusto merkitsee aloitteet 1,​ 3,​ 4 ja 5 loppuun käsitellyiksi ja 
toteaa,​ että vastine aloitteeseen 2 on vielä valmisteltavana.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma

Aluehallitus hyväksyy vs. palvelupäällikön ehdotuksen.

Päätös
Vs. hyvinvointialuejohtaja Jouko Luukkosen ehdotus:

Aluehallitus hyväksyy vs. palvelupäällikön ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 15.12.2025, § 60

Liitteet
1 Vastaus hyvinvointialoitteeseen 1, Terveysaseman aukioloaika, Iin hyvinvointiasema
2 Vastaus hyvinvointialoitteeseen 3, Lääkäreiden ja hoitajien työnjako
3 Vastaus hyvinvointialuealoitteeseen 4, Ikääntyneiden perhehoito, hoitaja kotiin!
4 Vastaus hyvinvointialuealoitteeseen 5, Palo- ja pelastustoimen toimivaltaan kuuluva 
ilotulitekielto taajama-alueelle

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 2.12.2025 § 290.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. merkitsee aloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi
2. merkitsee aloitteet 1,​ 3,​ 4 ja 5 loppuun käsitellyiksi ja toteaa,​ että vastine 
aloitteeseen 2 on vielä valmisteltavana.

Päätös
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle seuraavaan kokoukseen.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 11

Liitteet
1 Vastaus hyvinvointialoitteeseen 1, Terveysaseman aukioloaika, Iin hyvinvointiasema
2 Vastaus hyvinvointialoitteeseen 3, Lääkäreiden ja hoitajien työnjako
3 Vastaus hyvinvointialuealoitteeseen 4, Ikääntyneiden perhehoito, hoitaja kotiin!
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4 Vastaus hyvinvointialuealoitteeseen 5, Palo- ja pelastustoimen toimivaltaan kuuluva 
ilotulitekielto taajama-alueelle

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 2.12.2025 § 290.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. merkitsee aloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi
2. merkitsee aloitteet 1,​ 3,​ 4 ja 5 loppuun käsitellyiksi ja toteaa,​ että vastine 
aloitteeseen 2 on vielä valmisteltavana.
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Aluehallitus, § 291,02.12.2025
Aluevaltuusto, § 61,15.12.2025
Aluevaltuusto, § 12, 16.02.2026

§ 12
Valtuustoaloitteet

PPHVADno-2025-9218

Aluehallitus, 02.12.2025, § 291

Liitteet
1 Valtuustoaloite 21
2 Valtuustoaloite 13 ja vastine
3 Valtuustoaloitteen 13 vastineen liite
4 Valtuustoaloitteen 35 vastine, allekirjoitettu saate
5 Valtuustoaloite 14 ja vastine
6 Valtuustoaloitteen 35 vastine
7 Valtuustoaloitteen 14 vastineen liite
8 Valtuustoaloite 24
9 Valtuustoaloite 15 ja vastine
10 Valtuustoaloite 16 ja vastine
11 Valtuustoaloite 37
12 Valtuustoaloite 17 ja vastine
13 Valtuustoaloite 18
14 Valtuustoaloite 38
15 Valtuustoaloitteen 18 vastine
16 Valtuustoaloite 39
17 Valtuustoaloite 19 ja vastine
18 Valtuustoaloite 20
19 Valtuustoaloite 40
20 Valtuustoaloitteen 20 vastine
21 Valtuustoaloite 41
22 Valtuustoaloite 22 ja vastine
23 Valtuustoaloite 23 ja vastine
24 Valtuustoaloite 42
25 Valtuustoaloite 25
26 Valtuustoaloite 43
27 Valtuustoaloitteen 24 vastine
28 Valtuustoaloitteen 25 vastine
29 Valtuustoaloite 26
30 Valtuustoaloite 44
31 Valtuustoaloite 33
32 Valtuustoaloitteiden 26 ja 33 vastineet
33 Valtuustoaloite 45
34 Valtuustoaloitteiden 26 ja 33 vastineiden liite
35 Valtuustoaloite 27
36 Valtuustoaloite 46
37 Valtuustoaloitteen 27 vastine
38 Valtuustoaloite 28
39 Valtuustoaloitteen 28 vastine
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40 Valtuustoaloitteen 28 vastine, liite 1
41 Valtuustoaloitteen 28 vastine, liite 2
42 Valtuustoaloite 29
43 Valtuustoaloitteen 29 vastine
44 Valtuustoaloite 30
45 Valtuustoaloitteen 30 vastine
46 Valtuustoaloite 31
47 Valtuustoaloitteen 31 vastine
48 Valtuustoaloite 32 ja vastine
49 Valtuustoaloite 34
50 Valtuustoaloitteen 34 vastine
51 Valtuustoaloite 35
52 Valtuustoaloite 36 ja vastine

Hyvinvointialueen hallintosäännön 136 § mukaan valtuustoryhmällä ja valtuutetulla 
on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. Aluehallituksen on vuosittain joulukuun loppuun mennessä esitettävä 
aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä 
aloitteista,​ joita aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava,​ mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Aluevaltuusto voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

Aluevaltuuston kokouksissa kesä-​marraskuussa 2025 on jätetty yhteensä 34 
valtuustoaloitetta,​ joita ei aikaisemmin ole aluevaltuustossa käsitelty. Aluehallitus on 
kokouksissaan 10.6.2025 § 26,​ 23.9.2025 § 161 ja 18.11.2025 § 260 hyväksynyt 
aloitteiden valmistelut,​ joiden mukaan aloitteet on valmisteltu aluehallituksen 
käsittelyyn.

Valtuustoaloitteet:
-​ Valtuustoaloite 13: Eturauhassyövän seulonta pelastaa henkiä -​ Pohteen on 
toimittava
-​ Valtuustoaloite 14: HPV-​rokotukset riskiryhmille myös aikuisiässä
-​ Valtuustoaloite 15: Anonyymit sukupuolitautitestit Pohjois-​Pohjanmaalla
-​ Valtuustoaloite 16: Huoltajien välisen tasa-​arvon parantaminen Pohteen palveluissa
-​ Valtuustoaloite 17: Palvelukriteerien uudelleen muotoilu
-​ Valtuustoaloite 18: Ympärivuorokautisen hoivan kriteerien tarkistaminen ja hoitoon 
pääsyn kriteerien madaltaminen
-​ Valtuustoaloite 19: Laajan maksuttoman ehkäisyn yläikärajan nostaminen 25 
ikävuoteen
-​ Valtuustoaloite 20: Asiakasmaksujen kohtuullistaminen maksukyvyn mukaisiksi
-​ Valtuustoaloite 21: Palliatiivisen ja saattohoidon keskus Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle
-​ Valtuustoaloite 22: Kotisairaanhoidon ja kotipalvelujen resurssien varmistaminen 
asukkaiden hoitoisuuden mukaisesti Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 23: Erikoissairaanhoidon jonojen purku oman toiminnan 
varmistamisella
-​ Valtuustoaloite 24: Välittömät toimenpiteet psykologien rekrytoinnin ja saatavuuden 
parantamiseksi Pohteella
-​ Valtuustoaloite 25: Aloite TBE-​ eli punkkirokotteen edistämisestä kansalliseen 
rokotusohjelmaan Pohteen osalta
-​ Valtuustoaloite 26: Henkilöstölle lisämahdollisuuksia osallistua talouden 
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tasapainotukseen sekä tuottavuuden ja toiminnan kehittämiseen
-​ Valtuustoaloite 27: Keskitetty numeronäkyvyys ulospäin suuntautuviin puheluihin
-​ Valtuustoaloite 28: Tytti-​työvuorosuunnittelun arviointi
-​ Valtuustoaloite 29: Esitys eettisen ohjeistuksen laatimiselle vakavien viestien 
kertomisessa puhelimitse
-​ Valtuustoaloite 30: Perhekaveritoiminnan käynnistäminen Oulun yliopistollisen 
sairaalan vastasyntyneiden osastolle
-​ Valtuustoaloite 31: Koulutusta ja ennaltaehkäiseviä toimia huumeiden (etenkin alfa-​
PVP ”peukku” -​huumeen) torjumiseksi Pohjois-​Pohjanmaalla
-​ Valtuustoaloite 32: Turvallisemman tilan periaatteet käyttöön Pohteella
-​ Valtuustoaloite 33: Koko Pohteen henkilöstölle tehtävä kysely säästöehdotuksien 
hakemiseksi
-​ Valtuustoaloite 34: Sosiaalipalveluiden tehostaminen
-​ Valtuustoaloite 35: Palliatiivisen ja saattohoitopotilaan hoitoprosessi
-​ Valtuustoaloite 36: Vapaaehtoisen sairaan lapsen kotihoitopalvelu järjestäminen 
työsuhde-​etuna
-​ Valtuustoaloite 37: Selvitetään ikäihmisten perhehoidon vahvistamisen 
mahdollisuudet Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 38: Väestöpohjan mukaiset vuodeosastopaikat lähellä
-​ Valtuustoaloite 39: Yhteistyö Soiten hyvinvointialueen kanssa
-​ Valtuustoaloite 40: Palveluasumisen ratkaisut,​ asiakasmaksujen kustannukset ja 
käyttövara ikäihmisille
-​ Valtuustoaloite 41: Nuorten mielen hyvinvoinnin varhaisen tuen -​toimintamallin 
ottaminen käyttöön 7.-​luokkalaisille Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 42: Aloite perehdyttämisen kehittämiseksi
-​ Valtuustoaloite 43: Aloite maksuttomasta influenssa-​ ja koronarokotuksesta 
leikkauspotilaalle
-​ Valtuustoaloite 44: Kotiin vietävien palveluiden,​ vuodeosastopaikkojen,​ 
ympärivuorokautisen hoivan ja yhteisöllisen asumispalvelun lisääminen Pohjois-​ 
Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 45: Palvelutarpeen arviointien lakisääteinen valmistuminen turvattava
-​ Valtuustoaloite 46: Jononpurun kustannustehokas toteutus ja oman kapasiteetin 
hyödyntäminen Pohteella

Valmistelijan ehdotus

Heli Oittinen,​ vs. palvelupäällikkö,​ toimielinpalvelut (p. 040 860 8973)

Aluehallitus
1. merkitsee valtuustoaloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja antaa ne 
tiedoksi aluevaltuustolle,​
2. esittää,​ että aluevaltuusto merkitsee valtuustoaloitteet 13 -​ 20 ja 22 -​ 36 loppuun 
käsitellyiksi ja toteaa,​ että vastineet valtuustoaloitteisiin 21 ja 37 -​ 46 ovat 
vielä valmisteltavina.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy vs. palvelupäällikön ehdotuksen.

Päätös
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Vs. hyvinvointialuejohtaja Jouko Luukkosen ehdotus:

Aluehallitus hyväksyy vs. palvelupäällikön ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen muutoin,​ mutta aloitteen 
nro 24 vastaus päätettiin palauttaa uudelleen valmisteltavaksi.

Aluevaltuusto, 15.12.2025, § 61

Liitteet
1 Valtuustoaloite 13 ja vastine
2 Valtuustoaloite 21
3 Valtuustoaloitteen 13 vastineen liite
4 Valtuustoaloite 14 ja vastine
5 Valtuustoaloitteen 35 vastine, allekirjoitettu saate
6 Valtuustoaloitteen 14 vastineen liite
7 Valtuustoaloitteen 35 vastine
8 Valtuustoaloite 15 ja vastine
9 Valtuustoaloite 24
10 Valtuustoaloite 16 ja vastine
11 Valtuustoaloite 17 ja vastine
12 Valtuustoaloite 37
13 Valtuustoaloite 18
14 Valtuustoaloitteen 18 vastine
15 Valtuustoaloite 38
16 Valtuustoaloite 19 ja vastine
17 Valtuustoaloite 39
18 Valtuustoaloite 20
19 Valtuustoaloitteen 20 vastine
20 Valtuustoaloite 40
21 Valtuustoaloite 22 ja vastine
22 Valtuustoaloite 41
23 Valtuustoaloite 23 ja vastine
24 Valtuustoaloite 42
25 Valtuustoaloite 25
26 Valtuustoaloite 43
27 Valtuustoaloitteen 25 vastine
28 Valtuustoaloite 26
29 Valtuustoaloite 44
30 Valtuustoaloite 33
31 Valtuustoaloitteiden 26 ja 33 vastineet
32 Valtuustoaloite 45
33 Valtuustoaloitteiden 26 ja 33 vastineiden liite
34 Valtuustoaloite 27
35 Valtuustoaloite 46
36 Valtuustoaloitteen 27 vastine
37 Valtuustoaloite 28
38 Valtuustoaloitteen 28 vastine
39 Valtuustoaloitteen 28 vastine, liite 1
40 Valtuustoaloitteen 28 vastine, liite 2



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 33 ( )46
Aluevaltuusto 10.02.2026

41 Valtuustoaloite 29
42 Valtuustoaloitteen 29 vastine
43 Valtuustoaloite 30
44 Valtuustoaloitteen 30 vastine
45 Valtuustoaloite 31
46 Valtuustoaloitteen 31 vastine
47 Valtuustoaloite 32 ja vastine
48 Valtuustoaloite 34
49 Valtuustoaloitteen 34 vastine
50 Valtuustoaloite 35
51 Valtuustoaloite 36 ja vastine

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 2.12.2025 § 291.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. merkitsee valtuustoaloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja
2. merkitsee valtuustoaloitteet 13 -​ 20,​ 22 -​ 23 ja 25 -​ 36 loppuun käsitellyiksi ja toteaa,​ 
että vastineet valtuustoaloitteisiin 21,​ 24 ja 37 -​ 46 ovat vielä valmisteltavina.

Päätös
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle seuraavaan kokoukseen.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 12

Liitteet
1 Valtuustoaloite 13 ja vastine
2 Valtuustoaloite 21
3 Valtuustoaloitteen 13 vastineen liite
4 Valtuustoaloite 14 ja vastine
5 Valtuustoaloitteen 35 vastine, allekirjoitettu saate
6 Valtuustoaloitteen 14 vastineen liite
7 Valtuustoaloitteen 35 vastine
8 Valtuustoaloite 15 ja vastine
9 Valtuustoaloite 24
10 Valtuustoaloite 16 ja vastine
11 Valtuustoaloite 17 ja vastine
12 Valtuustoaloite 37
13 Valtuustoaloite 18
14 Valtuustoaloitteen 18 vastine
15 Valtuustoaloite 38
16 Valtuustoaloite 19 ja vastine
17 Valtuustoaloite 39
18 Valtuustoaloite 20
19 Valtuustoaloitteen 20 vastine
20 Valtuustoaloite 40
21 Valtuustoaloite 22 ja vastine
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22 Valtuustoaloite 41
23 Valtuustoaloite 23 ja vastine
24 Valtuustoaloite 42
25 Valtuustoaloite 25
26 Valtuustoaloite 43
27 Valtuustoaloitteen 25 vastine
28 Valtuustoaloite 26
29 Valtuustoaloite 44
30 Valtuustoaloite 33
31 Valtuustoaloitteiden 26 ja 33 vastineet
32 Valtuustoaloite 45
33 Valtuustoaloitteiden 26 ja 33 vastineiden liite
34 Valtuustoaloite 27
35 Valtuustoaloite 46
36 Valtuustoaloitteen 27 vastine
37 Valtuustoaloite 28
38 Valtuustoaloitteen 28 vastine
39 Valtuustoaloitteen 28 vastine, liite 1
40 Valtuustoaloitteen 28 vastine, liite 2
41 Valtuustoaloite 29
42 Valtuustoaloitteen 29 vastine
43 Valtuustoaloite 30
44 Valtuustoaloitteen 30 vastine
45 Valtuustoaloite 31
46 Valtuustoaloitteen 31 vastine
47 Valtuustoaloite 32 ja vastine
48 Valtuustoaloite 34
49 Valtuustoaloitteen 34 vastine
50 Valtuustoaloite 35
51 Valtuustoaloite 36 ja vastine

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 2.12.2025 § 291.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. merkitsee valtuustoaloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja
2. merkitsee valtuustoaloitteet 13 -​ 20,​ 22 -​ 23 ja 25 -​ 36 loppuun käsitellyiksi ja toteaa,​ 
että vastineet valtuustoaloitteisiin 21,​ 24 ja 37 -​ 46 ovat vielä valmisteltavina.
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Aluehallitus, § 61,03.02.2026
Aluevaltuusto, § 13, 16.02.2026

§ 13
Valtuustoaloitteet

PPHVADno-2025-9218

Aluehallitus, 03.02.2026, § 61

Liitteet
1 Valtuustoaloite 21
2 Valtuustoaloitteen 21 saatekirje
3 Valtuustoaloitteen 35 vastine, allekirjoitettu saate
4 Valtuustoaloitteen 35 vastine
5 Valtuustoaloite 24
6 Valtuustoaloitteen 24 vastine, päivitetty
7 Valtuustoaloite 37
8 Valtuustoaloitteen 37 vastine
9 Valtuustoaloite 38
10 Valtuustoaloite 39
11 Valtuustoaloitteen 39 vastine
12 Valtuustoaloite 40
13 Valtuustoaloitteen 40 vastine
14 Valtuustoaloite 41
15 Valtuustoaloitteen 41 vastine
16 Valtuustoaloite 42
17 Valtuustoaloite 43
18 Valtuustoaloitteen 43 vastine
19 Valtuustoaloite 44
20 Valtuustoaloitteen 44 vastine
21 Valtuustoaloite 45
22 Valtuustoaloitteen 45 vastine
23 Valtuustoaloite 46
24 Valtuustoaloitteen 46 vastine
25 Valtuustoaloite 47
26 Valtuustoaloite 48

Hyvinvointialueen hallintosäännön 136 § mukaan valtuustoryhmällä ja valtuutetulla 
on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. Aluehallituksen on vuosittain joulukuun loppuun mennessä esitettävä 
aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä 
aloitteista,​ joita aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava,​ mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Aluevaltuusto voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

Aluevaltuuston kokouksessa joulukuussa 2025 on jätetty yhteensä kaksi 
valtuustoaloitetta,​ joita ei aikaisemmin ole aluevaltuustossa käsitelty. Aluehallitus on 
kokouksessaan 16.1.2026 § 17 hyväksynyt aloitteiden valmistelut,​ joiden mukaan 
aloitteet on valmisteltu aluehallituksen käsittelyyn.
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Aluevaltuuston 15.12.2025 kokouksesta siirtyneet aloitteet käsitellään omana 
pykälänään.

Valtuustoaloitteet:
-​ Valtuustoaloite 21: Palliatiivisen ja saattohoidon keskus Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle
-​ Valtuustoaloite 24: Välittömät toimenpiteet psykologien rekrytoinnin ja saatavuuden 
parantamiseksi Pohteella
-​ Valtuustoaloite 37: Selvitetään ikäihmisten perhehoidon vahvistamisen 
mahdollisuudet Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 38: Väestöpohjan mukaiset vuodeosastopaikat lähellä
-​ Valtuustoaloite 39: Yhteistyö Soiten hyvinvointialueen kanssa
-​ Valtuustoaloite 40: Palveluasumisen ratkaisut,​ asiakasmaksujen kustannukset ja 
käyttövara ikäihmisille
-​ Valtuustoaloite 41: Nuorten mielen hyvinvoinnin varhaisen tuen -​toimintamallin 
ottaminen käyttöön 7.-​luokkalaisille Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 42: Aloite perehdyttämisen kehittämiseksi
-​ Valtuustoaloite 43: Aloite maksuttomasta influenssa-​ ja koronarokotuksesta 
leikkauspotilaalle
-​ Valtuustoaloite 44: Kotiin vietävien palveluiden,​ vuodeosastopaikkojen,​ 
ympärivuorokautisen hoivan ja yhteisöllisen asumispalvelun lisääminen Pohjois-​ 
Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ Valtuustoaloite 45: Palvelutarpeen arviointien lakisääteinen valmistuminen turvattava
-​ Valtuustoaloite 46: Jononpurun kustannustehokas toteutus ja oman kapasiteetin 
hyödyntäminen Pohteella
-​ Valtuustoaloite 47: Seniorineuvolatoiminnan vahvistaminen
-​ Valtuustoaloite 48: Pohteen palveluiden myöntämiskriteerien uudelleen arviointi ja 
muotoilu tulevaisuuslautakunnassa

Valmistelijan ehdotus

Heli Oittinen,​ vs. palvelupäällikkö,​ toimielinpalvelut (p. 040 860 8973):

Aluehallitus

1. merkitsee valtuustoaloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja antaa ne 
tiedoksi aluevaltuustolle,​
2. esittää,​ että aluevaltuusto merkitsee valtuustoaloitteet 21,​ 24,​ 37,​ 39 -​ 41 ja 43 -​ 46 
loppuun käsitellyiksi ja toteaa,​ että vastineet valtuustoaloitteisiin 38,​ 42 ja 47 -​ 48 ovat 
vielä valmisteltavina.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy vs. palvelupäällikön ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 13

Liitteet
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1 Valtuustoaloite 21
2 Valtuustoaloitteen 21 saatekirje
3 Valtuustoaloitteen 35 vastine, allekirjoitettu saate
4 Valtuustoaloitteen 35 vastine
5 Valtuustoaloite 24
6 Valtuustoaloitteen 24 vastine, päivitetty
7 Valtuustoaloite 37
8 Valtuustoaloitteen 37 vastine
9 Valtuustoaloite 38
10 Valtuustoaloite 39
11 Valtuustoaloitteen 39 vastine
12 Valtuustoaloite 40
13 Valtuustoaloitteen 40 vastine
14 Valtuustoaloite 41
15 Valtuustoaloitteen 41 vastine
16 Valtuustoaloite 42
17 Valtuustoaloite 43
18 Valtuustoaloitteen 43 vastine
19 Valtuustoaloite 44
20 Valtuustoaloitteen 44 vastine
21 Valtuustoaloite 45
22 Valtuustoaloitteen 45 vastine
23 Valtuustoaloite 46
24 Valtuustoaloitteen 46 vastine
25 Valtuustoaloite 47
26 Valtuustoaloite 48

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 3.2.2026 § 61.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. merkitsee valtuustoaloitteisiin annetut vastaukset tiedoksi ja
2. merkitsee valtuustoaloitteet 21,​ 24,​ 37,​ 39 -​ 41 ja 43 -​ 46 loppuun käsitellyiksi ja 
toteaa,​ että vastineet valtuustoaloitteisiin 38,​ 42 ja 47 -​ 48 ovat vielä valmisteltavina.
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1.  
2.  

3.  

4.  

5.  

1.  

2.  

3.  

4.  

1.  

2.  
3.  

Aluevaltuusto, § 62,15.12.2025
Aluevaltuusto, § 14, 16.02.2026

§ 14
Aluevaltuuston kyselytunti

PPHVADno-2025-16750

Aluevaltuusto, 15.12.2025, § 62

Aluevaltuuston puheenjohtaja on päättänyt kyselytunnin järjestämisestä. 
Hallintosäännön § 138 mukaiselle valtuuston kyselytunnille on annettu määräaikaan 
mennessä yhdeksän valtuustokyselyä. 

Aluevaltuutettu Erika Taube-​Säkkinen

Mikä on ollut Pohteen päihdepalveluiden budjetti vuonna 2024?
Mikä on ollut Pohteen päihdepalveluita käyttävien asiakkaiden määrä vuonna 
2024?
Mitä ovat olleet Pohteen päihdepalveluita käyttävien asiakkaiden käyntimäärät 
yhteensä vuonna 2024?
Mikä on ollut Pohteen päihdepalveluiden työvoimaresurssi (eriteltynä 
lääkäri+päihdehoitaja) vuonna 2024?
Miten edellämainitut asiat (budjetti,​ asiakasmäärät,​ vastaanottokäynnit,​ 
työvoimaresurssi) vertautuu Oulun kaupungin tietoihin vuodelta 2014?

 

Aluevaltuutettu Maire Mäki

Minkä verran Pohteella on tehty asiakasmaksuissa maksuaikajärjestelyjä 2024 ja 
2025 aikana?
Minkä verran Pohteella on tehty asiakasmaksuissa perimättä jättämisiä ja/tai 
maksujen alentamisia vv. 2024 ja 2025 aikana?
Minkä verran Pohteen asiakasmaksulaskuja on mennyt Revire-​ perintätoimiston 
hoidettaviksi 2024 ja 2025 aikana?
Kuinka paljon asiakasmaksujen luottotappioita on ollut v. 2024 ja miltä tilanne 
näyttää 2025 osalta?

 

Aluevaltuutettu Joni Meriläinen

Kuinka paljon määrällisesti palautteita kuljetuspalveluista on tullut vuoden 2025 
aikana?
Mistä nämä haasteet johtuu?
Mitä toimenpiteitä näiden asioiden korjaamiseksi on tehty ja tullaan tekemään?

 

Aluevaltuutettu Tuula Ala-​Aho

Miten tähän Tytti-​työvuorosuunnitteluun on reagoitu henkilöstön ilmoittamien 
asioiden jälkeen ja mitä toimenpiteitä on suunnitteilla autonomisen 
työvuorosuunnittelun varmistamiseksi?

 

Aluevaltuutettu Saija Ylimäki
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1.  

2.  

3.  

4.  

1.  

2.  

3.  

Kuinka tehokkaasti nykyinen Tytti-​työvuorojärjestelmä mielestänne toteutuu 
henkilöstön työhyvinvoinnin ja pysyvyyden näkökulmasta,​ ja onko sen vaikutusta 
henkilöstön jaksamiseen,​ työtehokkuuteen,​ taloudelliseen kestävyyteen sekä 
kustannusvaikuttavuuteen arvioitu? Miten työvuorosuunnittelua voisi kehittää,​ jotta se 
tukisi strategian tavoitetta ‘hyvinvoivat osaajat'?

 

Aluevaltuutettu Eija Pahkala

Kuinka toteutuu ja vastaa uusi juuri hyväksytty strategia ja palvelulupaus ihmistä 
varten,​ parannamme asiakaskokemusta ja luottamusta Pohteen palveluihin,​ sekä 
palvelulupaus järjestämme palvelut talouden ja ympäristön kannalta kestävästi,​ 
laadukkaasti ja kustannus vaikuttavasti,​ kun nyt Pohde kuljettaa vainajia pitkien 
matkojen päähän kuoleman toteamisen vuoksi?

Miten tätä voisi kehittää,​ jotta toiminta tässä tilanteessa olisi omaisten kannalta 
hyväksyttävä sekä taloudellisesta näkökulmasta järkevä?

 

Pohteen vihreä aluevaltuustoryhmä

Kuinka moni Pohteen asukas (lukumäärä ja prosenttiosuus suhteessa 
ikäryhmänkokoon) on saanut psykologipalveluja kuluneen vuoden aikana
a) perustasolla?
b) erityistasolla?

Pyydetään tiedot ikäryhmittäin 0–3-​vuotiaat,​ 4–6-​vuotiaat,​ 7–17-​vuotiaat,​ 18–22-​
vuotiaat,​ 23–64-​vuotiaat ja 65–100+ -​vuotiaat.

Miten lakisääteinen koulupsykologimitoitus toteutuu tällä hetkellä Pohteen 
alueen eri kuntien osalta?
Miten varmistetaan,​ että psykologin tutkimusten avulla selvitettävät 
kehitysvammat ja laaja-​alaiset oppimisvaikeudet tulevat selville ennen 
nuoruusikää ja lapset ja nuoret saavat tarvittavat palvelut ja kuntoutukset 
ajoissa ennen kuin oppimisen ongelmien lisäksi tulee sekundäärejä ongelmia 
(kuten mieliala-​,​ ahdistus-​ tai käytösoireita) ja nuoret ohjautuvat kuormittamaan 
erikoissairaanhoitoa?
Onko psykologipula helpottanut,​ kun OYS psykiatrialla ollaan tekemässä 
heikennyksiä psykologien työehtoihin mm. työajan joustojen kuten liukumien 
osalta vuoden 2026 alussa?

 

Aluevaltuutettu Susanna Kisner

Ovatko hyvinvointialueen kuntoutuksen asiakasmäärät muuttuneet (puhe-​,​ 
toiminta-​,​ psyko-​ ja fysioterapiassa sekä neuropsykologin palveluissa) Pohteen 
aikana 2023-​2025 ja mitä asiakasmäärät ovat vuositasolla olleet?
Kuinka monta terapeuttia hv-​alueen palveluksessa työskentelee 
(terapialajeittain),​ mikä on ollut terapeuttien palkkakustannus sivukuluineen 
vuositasolla vuosina 2023-​2025 (puhe-​,​ toiminta-​,​ psyko-​ ja fysioterapeutti sekä 
neuropsykologi) ja montako uutta terapeuttia Pohde on rekrytoinut edellisen 
kahden vuoden aikana?
Paljonko on käytetty ostopalvelua ja palveluseteliä kuntoutuspalveluiden ostoon 
vuositasolla 2023-​2025 (eurot,​ suoritemäärät ja prosentuaalinen osuus kaikista 
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4.  

5.  

1.  

2.  
3.  

1.  
2.  

3.  

4.  

5.  

kuntoutuspalveluista) terapialajeittain? Mikä on keskimääräisen terapiaoston (45
/60min.) arvo ostopalveluna ja palvelusetelillä terapialajeittain (puhe-​,​ toiminta-​,​ 
psyko-​ ja fysioterapiassa sekä neuropsykologin palveluissa)? Paljonko on oman 
tuotannon arvo näille terapialajeille 45/60min.?
Kuinka moni potilas jonottaa palveluihin Pohteen alueella,​ mikä on 
keskimääräinen jonotusaika vastaanottokäynnille Pohteen omassa 
palvelutuotannossa ja mikä on tämän hetkinen jonotilanne eri terapialajeissa 
sekä neuropsykologin palveluissa? Mikä on keskimääräinen jonotilanne ja 
terapian aloituksen aika ostopalvelutuotannon palveluntuottajien palveluissa?
Onko tehty aitoa vertailua siitä,​ mikä palvelutuotannon tapa (oman tuotannon 
tehostaminen vai ostopalveluiden ja palveluseteleiden hyödyntäminen) on 
kustannustehokkainta ja vaikuttavinta kuntoutuspalveluiden tuottamiseen ja 
mm. jonojen purkuun?

 

Aluevaltuutettu Maire Mäki

Onko 2025 tai 2026 aikana päättyvissä hankkeissa sellaisia,​ joiden toiminta 
päättyy erillisrahoituksen päättyessä?
Millaisia yhteiskehittämishankkeita on alueen kuntien ja/tai järjestöjen kanssa?
Miten varmistetaan kehittämishankkeiden hyvien käytäntöjen integrointi osaksi 
Pohteen toimintaa kehittämishankkeen päättymisen yhteydessä?

 

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee kyselyt ja annetut selvitykset tietoonsa saatetuksi.

Päätös
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle seuraavaan kokoukseen.

Aluevaltuusto, 16.02.2026, § 14

Aluevaltuuston puheenjohtaja on päättänyt kyselytunnin järjestämisestä. 
Hallintosäännön § 138 mukaiselle valtuuston kyselytunnille on annettu määräaikaan 
mennessä kaksitoista valtuustokyselyä. Aluevaltuuston 15.12.2025 kokouksesta  
siirtyneiden valtuustokyselyjen lisäksi kyselytunnilla on mukana kolme määräaikaan 
mennessä toimitettua,​ mutta aluevaltuuston 15.12.2025 kokouksesta poisjäänyttä 
kyselyä.

Aluevaltuutettu Erika Taube-​Säkkinen

Mikä on ollut Pohteen päihdepalveluiden budjetti vuonna 2024?
Mikä on ollut Pohteen päihdepalveluita käyttävien asiakkaiden määrä vuonna 
2024?
Mitä ovat olleet Pohteen päihdepalveluita käyttävien asiakkaiden käyntimäärät 
yhteensä vuonna 2024?
Mikä on ollut Pohteen päihdepalveluiden työvoimaresurssi (eriteltynä 
lääkäri+päihdehoitaja) vuonna 2024?
Miten edellämainitut asiat (budjetti,​ asiakasmäärät,​ vastaanottokäynnit,​ 
työvoimaresurssi) vertautuu Oulun kaupungin tietoihin vuodelta 2014?
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1.  

2.  

3.  

4.  

1.  

2.  
3.  

Aluevaltuutettu Maire Mäki

Minkä verran Pohteella on tehty asiakasmaksuissa maksuaikajärjestelyjä 2024 ja 
2025 aikana?
Minkä verran Pohteella on tehty asiakasmaksuissa perimättä jättämisiä ja/tai 
maksujen alentamisia vv. 2024 ja 2025 aikana?
Minkä verran Pohteen asiakasmaksulaskuja on mennyt Revire-​ perintätoimiston 
hoidettaviksi 2024 ja 2025 aikana?
Kuinka paljon asiakasmaksujen luottotappioita on ollut v. 2024 ja miltä tilanne 
näyttää 2025 osalta?
 

Aluevaltuutettu Joni Meriläinen

Kuinka paljon määrällisesti palautteita kuljetuspalveluista on tullut vuoden 2025 
aikana?
Mistä nämä haasteet johtuu?
Mitä toimenpiteitä näiden asioiden korjaamiseksi on tehty ja tullaan tekemään?
 

Aluevaltuutettu Tuula Ala-​Aho

Miten tähän Tytti-​työvuorosuunnitteluun on reagoitu henkilöstön ilmoittamien 
asioiden jälkeen ja mitä toimenpiteitä on suunnitteilla autonomisen 
työvuorosuunnittelun varmistamiseksi?
 

Aluevaltuutettu Saija Ylimäki

Kuinka tehokkaasti nykyinen Tytti-​työvuorojärjestelmä mielestänne toteutuu 
henkilöstön työhyvinvoinnin ja pysyvyyden näkökulmasta,​ ja onko sen vaikutusta 
henkilöstön jaksamiseen,​ työtehokkuuteen,​ taloudelliseen kestävyyteen sekä 
kustannusvaikuttavuuteen arvioitu? Miten työvuorosuunnittelua voisi kehittää,​ jotta se 
tukisi strategian tavoitetta ‘hyvinvoivat osaajat'?
 

Aluevaltuutettu Eija Pahkala

Kuinka toteutuu ja vastaa uusi juuri hyväksytty strategia ja palvelulupaus ihmistä 
varten,​ parannamme asiakaskokemusta ja luottamusta Pohteen palveluihin,​ sekä 
palvelulupaus järjestämme palvelut talouden ja ympäristön kannalta kestävästi,​ 
laadukkaasti ja kustannus vaikuttavasti,​ kun nyt Pohde kuljettaa vainajia pitkien 
matkojen päähän kuoleman toteamisen vuoksi?

Miten tätä voisi kehittää,​ jotta toiminta tässä tilanteessa olisi omaisten kannalta 
hyväksyttävä sekä taloudellisesta näkökulmasta järkevä?

Aluevaltuutettu Mika Flöjt

1. Kysyn eri-​ikäisten (lapset,​ nuoret,​ työikäiset,​ yli 65-​vuotiaat) eri 
kuntoutuspalveluiden hinnoista (keskiarvo ja mediaani) Pohteen omassa tuotannossa 
ja ostopalveluina erilaisilta ja erikokoisilta ulkopuolisilta palveluntuottajilta (eriteltynä 
yksinyrittäjät,​ pienyritykset,​ keskisuuret yritykset,​ suuryritykset,​ yhdistykset,​ säätiöt 
ym.) Kuntoutuspalvelut eriteltynä

fysioterapiapalvelut
toimintaterapiapalvelut
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puheterapiapalvelut
psykoterapiapalvelut
neuropsykologipalvelut (neuropsykologinen kuntoutus)
muut kuntoutuspalvelut

2. Kysyn eri-​ikäisten (lapset,​ nuoret,​ työikäiset,​ yli 65-​vuotiaat) palveluseteleiden 
arvosta eri kuntoutuspalveluissa Kuntoutuspalvelut eriteltynä

fysioterapiapalvelut
toimintaterapiapalvelut
puheterapiapalvelut
psykoterapiapalvelut
neuropsykologipalvelut (neuropsykologinen kuntoutus)
muut kuntoutuspalvelut
 

Aluevaltuutettu Mika Flöjt

Haluan tiedustella Pohteen ikäihmisten (65+ -​vuotiaat) mielenterveyspalveluita 
koskien,​ miten palvelut on tällä hetkellä järjestetty ja resursoitu suhteessa alueen 
ikäihmisten määrään.

1) Kuinka iso osa 65+ -​ikäisistä saa mielenterveyspalveluita perustasolla? Entä 
erityistasolla?
2) Vastaavatko mielenterveyshoitoa saavien ikäihmisten määrät sitä,​ mitä tiedetään 
ikääntyneiden mielenterveyshäiriöiden yleisyydestä (esimerkiksi mielialaoireita 15–20 
prosentilla,​ masennus 2,​5–5 prosentilla,​ ahdistuneisuus 1,​2–15 prosentilla)?
3) Saavatko ikäihmiset tarpeenmukaisia mielenterveyspalveluja asiantuntijoiden 
esittämien suositusten mukaisesti moniammatillisesti niin perus-​ kuin erityistasolla 
(vastaanottokäynnit hoitajalla,​ lääkärillä ja erityistyöntekijöillä [psykologi,​ 
psykoterapeutti,​ sosiaalityöntekijä,​ toimintaterapeutti,​ fysioterapeutti])?
4) Onko Pohteen kunnissa alueellisia eroja palveluiden tarjoamisessa ikäihmisille ja 
sitä kautta eroja palveluiden käyttömäärissä?
5) Minkä verran OYS:n erityisosaamisyksikön,​ Vanhuspsykiatrian yksikön (poliklinikka 
ja osasto),​ resursseja on lisätty suhteessa kasvavaan ikäihmisten määrään vuosina 
2010– 2025? Pyydetään tiedot resurssien lisäyksestä a) euroissa,​ b) prosenteissa ja c) 
henkilöstön määrän kehityksenä eri vuosina. Henkilöstön suhteen pyydetään 
erittelemään lääkäriresurssi,​ hoitajaresurssi sekä erityistyöntekijöistä 
sosiaalityöntekijän,​ psykologin,​ toimintaterapeutin ja fysioterapeutin resurssit.
6) Kuinka monta prosenttia iäkkäistä on saanut Pohteen kustantamaa 
(psykoterapeutin antamaa) psykoterapiaa Pohteen olemassaolon aikana eri vuosina,​ 
koska Kela ei korvaa,​ vaan se on hyvinvointialueiden vastuulla? Kuinka pitkiä 
psykoterapiajaksot ovat olleet? (vertailu: Kela kustantaa kuntoutuspsykoterapiaa 
työikäisille max kolme vuotta)
7) Miten ikäihmisten mielenterveyshoito aiotaan toteuttaa jatkossa iäkkäiden määrän 
jatkuvasti kasvaessa huomioiden mm. vanhusasiavaltuutetun kannanotot sekä 
asiantuntijoiden suositukset (mm. Duodecim-​lehden teemanumero 4/2024)?
 

Aluevaltuutettu Mika Flöjt

Haluan seikkaperäisen selvityksen siitä,​ miten Pohde varmistaa että 
ympärivuorokautisen hoivan paikat ovat lähellä läheisiä ja omaisia sekä,​ että Pohde 
selittää miten kriteerejä on tiukennettu.
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

1.  

2.  

Pohteen vihreä aluevaltuustoryhmä

1. Kuinka moni Pohteen asukas (lukumäärä ja prosenttiosuus suhteessa 
ikäryhmänkokoon) on saanut psykologipalveluja kuluneen vuoden aikana
a) perustasolla?
b) erityistasolla?

Pyydetään tiedot ikäryhmittäin 0–3-​vuotiaat,​ 4–6-​vuotiaat,​ 7–17-​vuotiaat,​ 18–22-​
vuotiaat,​ 23–64-​vuotiaat ja 65–100+ -​vuotiaat.

2. Miten lakisääteinen koulupsykologimitoitus toteutuu tällä hetkellä Pohteen 
alueen eri kuntien osalta?
3. Miten varmistetaan,​ että psykologin tutkimusten avulla selvitettävät 
kehitysvammat ja laaja-​alaiset oppimisvaikeudet tulevat selville ennen 
nuoruusikää ja lapset ja nuoret saavat tarvittavat palvelut ja kuntoutukset 
ajoissa ennen kuin oppimisen ongelmien lisäksi tulee sekundäärejä ongelmia 
(kuten mieliala-​,​ ahdistus-​ tai käytösoireita) ja nuoret ohjautuvat kuormittamaan 
erikoissairaanhoitoa?
4. Onko psykologipula helpottanut,​ kun OYS psykiatrialla ollaan tekemässä 
heikennyksiä psykologien työehtoihin mm. työajan joustojen kuten liukumien 
osalta vuoden 2026 alussa?
 

Aluevaltuutettu Susanna Kisner

Ovatko hyvinvointialueen kuntoutuksen asiakasmäärät muuttuneet (puhe-​,​ 
toiminta-​,​ psyko-​ ja fysioterapiassa sekä neuropsykologin palveluissa) Pohteen 
aikana 2023-​2025 ja mitä asiakasmäärät ovat vuositasolla olleet?
Kuinka monta terapeuttia hv-​alueen palveluksessa työskentelee 
(terapialajeittain),​ mikä on ollut terapeuttien palkkakustannus sivukuluineen 
vuositasolla vuosina 2023-​2025 (puhe-​,​ toiminta-​,​ psyko-​ ja fysioterapeutti sekä 
neuropsykologi) ja montako uutta terapeuttia Pohde on rekrytoinut edellisen 
kahden vuoden aikana?
Paljonko on käytetty ostopalvelua ja palveluseteliä kuntoutuspalveluiden ostoon 
vuositasolla 2023-​2025 (eurot,​ suoritemäärät ja prosentuaalinen osuus kaikista 
kuntoutuspalveluista) terapialajeittain? Mikä on keskimääräisen terapiaoston (45
/60min.) arvo ostopalveluna ja palvelusetelillä terapialajeittain (puhe-​,​ toiminta-​,​ 
psyko-​ ja fysioterapiassa sekä neuropsykologin palveluissa)? Paljonko on oman 
tuotannon arvo näille terapialajeille 45/60min.?
Kuinka moni potilas jonottaa palveluihin Pohteen alueella,​ mikä on 
keskimääräinen jonotusaika vastaanottokäynnille Pohteen omassa 
palvelutuotannossa ja mikä on tämän hetkinen jonotilanne eri terapialajeissa 
sekä neuropsykologin palveluissa? Mikä on keskimääräinen jonotilanne ja 
terapian aloituksen aika ostopalvelutuotannon palveluntuottajien palveluissa?
Onko tehty aitoa vertailua siitä,​ mikä palvelutuotannon tapa (oman tuotannon 
tehostaminen vai ostopalveluiden ja palveluseteleiden hyödyntäminen) on 
kustannustehokkainta ja vaikuttavinta kuntoutuspalveluiden tuottamiseen ja 
mm. jonojen purkuun?
 

Aluevaltuutettu Maire Mäki

Onko 2025 tai 2026 aikana päättyvissä hankkeissa sellaisia,​ joiden toiminta 
päättyy erillisrahoituksen päättyessä?
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2.  
3.  

Millaisia yhteiskehittämishankkeita on alueen kuntien ja/tai järjestöjen kanssa?
Miten varmistetaan kehittämishankkeiden hyvien käytäntöjen integrointi osaksi 
Pohteen toimintaa kehittämishankkeen päättymisen yhteydessä?

 

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee kyselyt ja annetut selvitykset tietoonsa saatetuksi.
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§ 15
Aloitteet

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 136 §:ssä säädetään 
aluevaltuutetun aloiteoikeudesta. Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn 
jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan 
puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä kokouksessa aloite 
lähetetään sähköisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on,​ sitä enempää käsittelemättä,​ lähetettävä aluehallituksen valmisteltavaksi. 
Aluevaltuusto voi päättää,​ että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu.

Aluehallituksen on vuosittain joulukuun loppuun mennessä esitettävä aluevaltuustolle 
luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä aloitteista,​ joita 
aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla 
on ilmoitettava,​ että mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Aluevaltuusto 
voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.
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§ 16
Kokouksen päättäminen

Valitusosoitus

Muutoksenhakuohjaus annetaan valtuuston pöytäkirjassa.
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